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Oggetto: Soppressione posto funzionario servizio irriguo.

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

ATTESO

VISTA

L'anno duemiladiciassette il giorno tredici del mese di Febbraio alle ore 12,00 in
Vasto presso la sede consortile, il Commissario Dott. Franco Amicone, assistito dalla
Dott.ssa Anna Maria Marchetti, con funzioni di segretario, ha adottato la seguente
Deliberazione:

la L.R. n. 36/96 ed , in particolare: I'art. 3 che ha istituito i nuovi Consorzi di
Bonifica in Abruzzo, l'art. 4 che detta norme di organizzazione funzionale e
finanziaria, I'art. 5 che detta norme sulla gestione dei Consorzi e I'art. 6 che
detta norme sul personale dipendente dei Consorzi di Bonifica;

la deliberazione n. 800 del 07.04.1997 della Giunta Regionale d’Abruzzo con la
quale & stato costituito il Consorzio di Bonifica Sud;

lart. 3 del vigente C.C.N.L. per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica che
testualmente si riporta: “L’organizzazione dei servizi del Consorzio é definita
da un piano di organizzazione variabile che, in relazione alle funzioni
istituzionali del Consorzio, individua le esigenze organizzative del Consorzio e
le necessarie strutture nonché, sulla base delle declaratorie esistenti per le
singole fasce funzionali, le qualifiche;

la L.R. 34/07 ed in particolare I'art. 51 sulla necessita di adeguamento delle
strutture organizzative alle effettive esigenze funzionali e finanziarie dell’Ente;

la Delibera n. 276 del 15.11.2016 avente ad oggetto “Riorganizzazione della
struttura operativa del Consorzio mediante I'adozione di un nuovo POV” che
sostituisce il precedente POV approvato con Delibera n. 07 del 09.07.14;

che la modificazione del Piano di Organizzazione Variabile & stata adottata
per ridurre i relativi costi non piu sopportabili dal’Ente considerata I'attuale
situazione economico-finanziaria dovuta ad una forte carenza di entrate
correnti rispetto alle uscite con disavanzo di amministrazione al 31.12.2015,
pari ad € -19.034.818,56;

pertanto, I'improrogabile necessita di riorganizzare i servizi consortili
determinando il personale necessario ad assicurare la funzionalita del
Consorzio mediante la soppressione del posto in organico di funzionario
irriguo;
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CONSIDERATO che il Geom. Carlo Fiore gode del trattamento economico della 7 fascia
funzionale - e pertanto il Consorzio con la soppressione del posto occupato
dallo stesso avra un risparmio economico annuo pari ad € 68.203,55;

CONSIDERATO che la Fondazione ENPAIA gestisce il Fondo di accantonamento del
trattamento di quiescenza dei dipendenti consorziali, costituito a seguito della
Convenzione di diritto privato stipulata il 09.06.1971 tra 'ENPAIA, 'ANBI
(Associazione Nazionale delle Bonifiche, delle Irrigazioni e dei Miglioramenti
Fondiari) e lo SNEBI (Sindacato Nazionale degli Enti di Bonifica, Irrigazione e
di Miglioramento Fondiario), con durata di 50 anni;

CONSIDERATO altresi che il Geom. Carlo Fiore gode delle prestazioni erogate dalla
Fondazione ENPAIA ai Consorzi di Bonifica;

CONSIDERATO che la Convenzione tra ENPAIA, ANBI e SNEBI scade nell’anno 2022, nel
caso in cui il Consorzio non dovesse rinnovare il contratto in essere i benefici
economici e fiscali spettanti al Geom. Fiore dovranno essere comunque
garantiti dal Consorzio di Bonifica Sud;

CONSIDERATO il funzionario Carlo Fiore ha gia attinto il 70% del proprio TFR maturato presso
la Fondazione ENPAIA e che pertanto sara rimborsato la parte di TFR gia
utilizzato;

CONSIDERATO che all'interno dell’apparato strutturale del Consorzio, a seguito di ricognizione,
risulta che non ci sono altri posti di lavoro per ricollocare il dipendente Geom.
Carlo Fiore;

RICHIAMATA la Delibera Commissariale n. 37 del 03.03.1982 avente ad oggetto
lassunzione del Sig. Fiore Geom. Carlo con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato alle dipendenze del Consorzio;

RICHIAMATA la Delibera Commissariale n. 38 del 17.03.1983 avente ad oggetto
inquadramento in ruolo organico consortile con qualifica di “Geometra” del
dipendente Carlo Fiore;

VISTO il CCNL per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica nella parte attinente I'eta
pensionabile;

PRESO ATTO del parere favorevole del Responsabile Amministrativo Dott.ssa Anna Maria
Marchetti che, a conferma della regolarita amministrativa, sottoscrive il
presente atto;

VISTO il Decreto Regionale di nomina n° 96 del 30.11.2016 emesso dal Presidente
della Giunta Regionale d’Abruzzo
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e di sopprimere, per le ragioni e termini citati in premessa, il posto di ruolo
funzionario irriguo occupato dal Geom. Carlo Fiore ricorrendo le condizioni per
'anzianita per soppressione del posto ai sensi degli artt. 26, 29, 31, 32, 33, 34 e
35 del CCNL per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica del 28.07.1970 e dell’art. 92
del CCNL;

e di stabilire la data di cessazione del rapporto di lavoro alle dipendenze di questo
Ente al giorno 28 Febbraio 2017;

e di dare mandato all’'Ufficio competente per la quantificazione del trattamento
pensionistico e al conseguente invio dei relativi conteggi allENPAIA - Fondo per il
trattamento di quiescenza - che verra corrisposto in 12 mensilita secondo la
volonta espressa dall'interessato;

e di stabilire che la parte di TFR gia usufruito nella misura del 70% dal Geom. Carlo
Fiore sara dovutamente rimborsato al’lENPAIA;

e di dare atto che nel caso in cui alla scadenza nellanno 2022 della Convenzione
stipulata tra ENPAIA, ANBI e SNEBI, il Consorzio non dovesse rinnovare |l
contratto in essere i benefici economici e fiscali spettanti al Geom. Fiore saranno
comunque garantiti dal Consorzio di Bonifica Sud;

e di dare atto che la predetta pensione sara contabilizzata tra le partite di giro in
quanto il Consorzio € al contempo creditore dellENPAIA che deve corrispondere
la pensione ed & debitore del Geom. Carlo Fiore;

o dirimettere il presente provvedimento all’Ufficio competente per invio copia della
presente deliberazione allENPAIA - Fondo per il trattamento di quiescenza - per il
seguito di competenza.

Il Responsabile Amministrativo
F.to (Dott.ssa Anna Maria Marchetti)
Il Commissario
F.to (Dott. Franco Amicone)




